
Thuisgeven  
in een hotel
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 IN STAPHORST
 VAN APRIL 2023 TOT APRIL 2025
 VOOR 40-50 STATUSHOUDERS

KENMERKEN VAN 
DEZE LOCATIE 

• Een hotel met 12 gezinskamers en 12 een-
persoonskamers. Iedere kamer heeft een 
eigen douche en toilet. Er kunnen maxi-
maal 50 personen wonen. 

• Een projectontwikkelaar is eigenaar van 
de locatie. 

• De locatie is beschikbaar voor 2 jaar. 

• Om de locatie geschikt te maken voor 

REALISATIE  
THUISGEEF-INITIATIEF

• De gemeente huurt de locatie voor 2 jaar 
van de projectontwikkelaar. 

• Het eerste halfjaar vallen de statushouders 
onder de Hotel- en accommodatie regeling 
(HAR). Gedurende deze tijd kan de huis-

De Thuisgevers is een gedreven organisatie die zich kosteloos inzet voor tijdelijke 
huisvesting van vluchtelingen met een verblijfsvergunning (statushouders). Samen 
met maatschappelijke organisaties en bedrijven sporen we leegstaande panden op  
die we geschikt maken voor tijdelijke huisvesting. Zo creëren we, met steun van de 
overheid, samen lokale Thuisgeefinitiatieven. Tegelijkertijd zorgen we voor extra 
sociale begeleiding door vrijwillige buddy’s.

tijdelijke bewoning zijn de kamers gemo-
derniseerd en zijn er in de oorspronkelijke 
trouwzaal zes keukens geplaatst en is er 
een gezamenlijke woonkamer gereali-
seerd. Ook is er buiten een speelplek voor 
kinderen gerealiseerd.  
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https://vng.nl/sites/default/files/2022-12/Hotel-%20en%20accommodatieregeling%20%28HAR%29.pdf
https://vng.nl/sites/default/files/2022-12/Hotel-%20en%20accommodatieregeling%20%28HAR%29.pdf


EEN MIX VAN 
BEWONERS

• Er woont een mix van statushouders in 
het hotel: kleine en grote gezinnen (grote 
gezinnen verkrijgen meerdere gezins-
kamers), enkele alleenstaande mannen 

CONTACT

Voor meer informatie over deze en andere vor-
men van  huisvesting via de Thuisgevers, kunt 
u contact opnemen met Kirsten Sietsma:

• welkom@dethuisgevers.nl of

• 06-21903658
Of ga naar: dethuisgevers.nl

en vrouwen en mannen die wachten op 
nareizigers. Wanneer een geschikte locatie 
beschikbaar is stromen de statushouders 
door naar permanente huisvesting. 

• Waar mogelijk worden gezinnen in ge-
zinskamers opgevangen totdat het gezin 
compleet is. Vervolgens zoekt de gemeente 
zo snel mogelijk een passende woning 
en komen de gezinskamers vrij voor de 
volgende gezinshereniging.
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MEERWAARDE VAN 
DE THUISGEVERS

• De Thuisgevers biedt kosteloos deskundig 
advies en informatie over regelingen en 
procedures.

• De Thuisgevers komt met praktische tips 
voor realisatie van tijdelijke huisvesting voor 
statushouders. 

• De Thuisgevers zoekt verbinding met maat-
schappelijke organisaties voor woonruimte, 
draagvlak en concrete hulp bij de sociale 
begeleiding van statushouders.

Word ook Thuisgever
en help statushouders 
aan een nieuw bestaan  !

vesting gefinancierd worden met deze 
regeling. Daarna huren de statushouders 
de kamers zelfstandig via een huurover-
eenkomst die de gemeente heeft afgeslo-
ten met de statushouder.

• Zo snel mogelijk, maar in ieder geval 
binnen 1½ jaar, krijgen de statushouders 
permanente huisvesting aangeboden door 
de gemeente en stromen zij door naar hun 
nieuwe woonplek. De ruimte die daarmee 
vrijkomt, wordt beschikbaar gesteld voor 
nieuwe statushouders. Voor deze status-
houders wordt opnieuw de HAR aange-
vraagd en ontvangt de gemeente opnieuw 
financiering voor de tijdelijke huisvesting.  

• De maatschappelijke begeleiding wordt 
gerealiseerd door VluchtelingenWerk. 

“We sturen 
vooral op 
zelfredzaamheid, 
proberen ze te 
laten integreren 
via afspraken 
buiten de deur.” 

Maaike Middelweerd, 
opvangcoördinator 
gemeente Staphorst  
(bron: de Stentor)

mailto:welkom%40dethuisgevers.nl?subject=vraag%20over%20tijdelijke%20huisvesting%20statushouders
https://dethuisgevers.nl/

